GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa

a intreprinderilor publice

Avand in vedere prevederile Regulamentului (UE) 2021/241 al Parlamentului
European si al Consiliului din 12 februarie 2021 de instituire a Mecanismului de redresare
si rezilienta,

Tin4nd cont de Decizia de punere in aplicare a Consiliului din 3 noiembrie 2021 de
aprobare a evaludrii planului de redresare si rezilienta al Romaniei (P.N.R.R.),

Avand in vedere necesitatea implementdrii in integralitate a Jalonului 439 ,Intrarea
in vigoare a legislatiei actualizate privind companiile de stat. Intrarea in vigoare a Legii
nr. 111/2016 modificate, elimindndu-se toate exceptiile, inclusiv pentru companiile de stat
de la nivel local”, din cadrul Reformei 9  Imbunatitirea cadrului procedural de
implementare a principiilor guvernantei corporative in cadrul intreprinderilor de stat” ca

parte a Componentei 14 ,,Buna Guvernantd” din P.N.R.R,,




Tinénd seama de cerinta din Decizia de punere in aplicare a PNRR (CID) care
prevede eliminarea, in cazul intreprinderilor publice, a tuturor exceptiilor de la aplicarea
legislatiei privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, precum si de
recomandirile cuprinse in Ghidurile Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economicd (OCDE) in sensul in care exceptarea anumitor domenii de la aplicarea
principiilor de guvernanté corporativa nu reprezintd un exemplu de buna practica,

Luand in considerare dezideratul de politicd externd al Romaniei, respectiv aderarea
la OCDE, angajamentul Guvernului fatd de implementarea recomanddrilor cuprinse in
Raportul OCDE din aprilie 2024 cu privire la guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, precum si a celor rezultate din evaluarile periodice realizate de OCDE,

Tindnd seama de faptul cd reforma intreprinderilor publice si respectarea
obligatiilor asumate de citre Roménia in acest domeniu sunt monitorizate constant atat de
citre Comisia Europeana cét si de citre OCDE,

Avand in vedere existenta riscurilor privind neindeplinirea obiectivelor asumate de
catre Romania, atit in contextul implementarii PNRR, cat si in contextul aderarii la
OCDE, cu consecinte economice si financiare extrem de serioase, inclusiv ratarea
obiectivului de aderare a Romaniei la OCDE, in anul 2026,

in considerarea faptului ca elementele mentionate mai sus vizeaz interesul general
public si strategic, sunt o prioritate a Programului de guvernare si constituie 0 situatie de
urgentd, a carei reglementare nu poate fi amanatd, pentru a nu genera intdrzierl in
implementarea de cétre intreprinderile publice a principiilor de guvernanta corporativa
elaborate de Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economici, pentru a permite
accesarea in continuare de citre Romania a resurselor financiare disponibile la nivelul

Uniunii Europene, respectiv a celor din PNRR,




Guvernul Roméniei adopti prezenta ordonanti de urgenta.

Articol unic. — Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta

corporativa a intreprinderilor publice, publicatd in Monitorul Oficial al Roménei, Partea
I, nr. 883 din 14 decembrie 2011, aprobata cu modificari si completéri prin Legea nr.
111/2016, cu modificarile si completirile ulterioare, se modifica si se completeaza dupa
cum urmeaza:

1. La articolul 1, alineatul (5) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

.(5) Prevederile prezentei ordonante de urgentd se aplica intreprinderilor publice
din industria de aparare si securitate nationald, precum si celor care au ca obiect de
activitate administrarea bazei materiale de reprezentare si protocol. In aceste cazuri,
procedura de selectie a membrilor consiliului de administratie cuprinde o etapa
suplimentard, constind in efectuarea verificarii de securitate prevazuta de Standardele
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romaénia, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile si completarile ulterioare. In situatia in care un
candidat selectat nu a obtinut avizul favorabil necesar accesului la informatii clasificate,
acesta nu poate fi numit in functia de administrator al intreprinderii publice.”

2. La articolul 1 alineatul (6), litera a) se abroga.

3. La articolul 42, dupi alineatul (3?) se introduce un nou alineat, alin. (3%, cu
urmitorul cuprins:

,,(3%) In cazul in care functiile de presedinte si de vicepresedinti ai AMEPIP sunt
sau devin vacante, Secretariatul General al Guvernului va proceda de indaté la organizarea
procesului de selectie a candidatilor pentru functiile de presedinte si vicepresedinte ai
AMEPIP. In aceastd situatie, prim-ministrul numeste, prin decizie, presedintele si

vicepresedintii, interimari, pana la data numirii conducerii institutiei potrivit prevederilor




alin. (3), dar nu mai mult de 6 luni.”
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